ІНФОРМАЦІЯ
щодо виконання у 2026 році заходу 3 завдання 39 Плану заходів
на 2025 – 2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 25.03.2025 № 374-р 

Завдання 3 захід 39: проведення навчання  працівників закладів соціальної інфраструктури.
Протягом 2026 року Дніпропетровським обласним центром соціальних служб забезпечено системне проведення навчальних заходів для працівників соціальної сфери, спрямованих на підвищення їх професійної компетентності, розвиток сучасних соціальних практик та посилення якості надання соціальних послуг.
У 2026 році проведено такі навчальні заходи:
3 навчальні заходи для 53 осіб з питань надання соціальних послуг з догляду без здійснення підприємницької діяльності;
1 навчальний захід для 25 осіб щодо організації соціального супроводу сімейних форм виховання, у тому числі в яких виховуються діти з інвалідністю;
1 навчальний вебінар для 800 осіб з питань психосоціальної підтримки в громадах під час криз і надзвичайних ситуацій;
1 навчальний вебінар для 152 осіб з питань адаптації дитини у новій сім’ї та психологічних аспектів роботи фахівців соціальної сфери;
1 навчальний захід для 104 осіб з питань професійної стійкості та інноваційних технологій соціальної роботи в умовах кризових викликів;
1 навчальний захід для 26 осіб щодо партнерства з громадськими організаціями у сфері соціальних послуг та розвитку сімейних форм виховання;
1 навчальний захід для 15 осіб з питань розвитку соціальних послуг підтриманого проживання;
1 навчальний захід для 69 осіб з питань наставництва як форми підтримки та розвитку дітей;
1 навчальний захід для прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу, які виховують дітей з інвалідністю, у якому взяли участь 17 осіб.
Крім того, проведення навчальних заходів у 2026 році сприяло формуванню сучасних професійних компетентностей фахівців соціальної сфери, зокрема в частині цифрової взаємодії, кризового реагування та інклюзивного підходу в наданні соціальних послуг.
Реалізація заходу забезпечує:
підвищення якості та доступності соціальних послуг;
впровадження інноваційних підходів у соціальній роботі;
посилення спроможності територіальних громад;
розвиток безбар’єрного та людиноцентричного середовища.
[bookmark: _GoBack]Крім того, постійне проведення  інформаційно-просвітницької кампанії “Україна без бар’єрів”: Міністерство Цифрової трансформації України Система «Дія» Базовий курс. «Безбар’єрна грамотність» (педагоги, працівники закладів освіти, батьки) проходження тестів та отримання сертифікатів. Підвищення курсів кваліфікації педагогічних працівників з підтримки дітей з ООП.
Таким чином, навчання працівників закладів соціальної інфраструктури є важливим елементом реалізації державної політики безбар’єрності та підвищення ефективності системи соціального захисту населення.
